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Concours, mobilité et handicap

In English En Español

Travailler à l'Inra, c'est rejoindre plus de 10 000 personnes mobilisées pour construire
une recherche d'excellence, proche des préoccupations de la société, éclairant les
politiques publiques et porteuse d'innovation et de savoir-faire pour le monde agricole et
agro-alimentaire et les territoires. Le fonctionnement de l'Institut repose sur une multitude
de métiers : 210 emplois différents s'y côtoient.

Travailler à l'Inra, c'est bénéficier d’un environnement de travail de qualité et d’un
dispositif de recherche performant (équipes primées, plates-formes expérimentales de
pointe, partenariats nationaux et internationaux, etc.), offerts dans les dix-huit centres de
recherche répartis sur l’ensemble du territoire, y compris en Outre-Mer.

> En sa qualité d’établissement public, l’Inra recrute ses agents par voie de concours à
tous les niveaux de diplôme.

 > Les campagnes de mobilité offrent l’opportunité d'un changement thématique,
fonctionnel ou géographique des activités.

 > Plus de 10 % des recrutements sont consacrés à l’insertion de travailleur-euse-s en
situation de handicap.
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Annonce précédente

Annonce suivante
Concours externes ingénieurs, cadres et techniciens

PRÉSENTATION

Intitulé de la campagne Concours externes ingénieurs, cadres et techniciens

Intitulé de l'emploi Ingénieur-e de recherche en agroécologie, élevage et environnement

Numéro du profil IR18-PHASE-1

Corps IR

Catégorie de la Fonction publique A

Domaine professionnel Expérimentation et production animales

Branche d'activité professionnelle A Sciences du vivant, de la terre et de l'environnement

Numéro du concours IRA01

Lieu du concours (centre
organisateur) Centre-Siège de l'INRA

Numéro de l'emploi-type A1B45

Intitulé de l'emploi-type Ingénieur-e de recherche en centre d'expérimentation animale

Résumé de l'emploi-type Assurer l'organisation du centre d'expérimentation animale en relation avec les
équipes de recherche

AFFECTATION

Zone géographique Bretagne

Nom de l'unité 1348 PEGASE Physiologie, Environnement et Génétique pour l'Animal et les
Systèmes d'Elevage Physiologie, Environnement et Génétique pour l'Animal et le

Adresse de l'unité DOM DE LA PRISE 35590 ST GILLES

Structure de rattachement Physiologie animale et systèmes d'élevage

Centre de rattachement BRETAGNE-NORMANDIE

Précision sur le lieu de travail Saint-Gilles (35)



DESCRIPTION

Environnement

L'ingénieur(e) recruté(e) sera affecté(e) à l'Unité Mixte de Recherche Physiologie,
Environnement et Génétique pour l'Animal et les Systèmes d'Elevage (UMR
PEGASE) de St-Gilles (Centre Bretagne-Normandie, 35) dans laquelle travaillent
environ 120 agents. L'unité mène des recherches sur la biologie animale et les
systèmes de production dans le but de comprendre comment les animaux et les
systèmes d'élevage peuvent s'adapter afin d'améliorer leur durabilité et leur
compétitivité. L'ingénieur(e) recruté(e) sera affecté(e) dans l'équipe système
d'élevage porcin. Il(Elle) travaillera principalement en relation avec la plateforme
''Approche intégrée de filières de valorisation des effluents organiques'' (Apivale) en
cours de construction sur le centre de Rennes en partenariat entre l'INRA,
l'IRSTEA, l'ANSES et l'Université de Rennes.

 Dans le cadre de projets intégrés multi-partenaires, il(elle) sera chargé(e) de
conduire des expérimentations (de leur conception jusqu'à leur valorisation) visant
à quantifier et comprendre les interactions entre les différentes étapes de la gestion
des effluents depuis leur production par les animaux jusqu'à leur valorisation
agronomique ou pour la production d'énergie. Il(Elle) apportera plus
particulièrement ses compétences sur la partie amont du process concernant
l'aliment, l'animal et la production des déjections, les autres étapes étant abordées
conjointement avec l'IRSTEA pour les procédés de traitement et aussi d'autres
équipes de l'INRA pour la mesure des émissions gazeuses et la détermination de
la valeur agronomique des différents effluents organiques produits. Avec les autres
partenaires de la plateforme, il(elle) participera à la production, la gestion et au
partage des données expérimentales et à la construction de modèles
mathématiques visant à représenter de manière systémique les processus étudiés
et leurs interactions. Dans le cadre de l'unité et de la plateforme il(elle) assurera
aussi l'interface avec les instituts techniques et les entreprises concernées par la
problématique des effluents d'élevage. Des déplacements en France et à l'étranger
sont à prévoir.

Site web de l'unité http://www6.rennes.inra.fr/pegase

Activités

Diriger une structure ou un projet sur les plans scientifique et/ou technique,
financier et humain

 Mettre en oeuvre les procédures nécessaires pour assurer le maintien et le suivi
des élevages expérimentaux ainsi que la qualité sanitaire et génétique des
animaux

 Concevoir, piloter, réaliser des protocoles expérimentaux intégrés aux contraintes
des élevages

 Appliquer et faire appliquer les réglementations liées aux activités
d'expérimentation animales

 Élaborer des innovations en lien avec les professionnels et organiser le transfert de
résultats

 Traiter les données : analyser, interpréter et valider les résultats
 Conseiller et interagir avec les différentes équipes de recherche interne ou externe

 Organiser les échanges nationaux et internationaux dans le respect des conditions
sanitaires

 Coordonner le suivi technique de l'infrastructure et remédier à tout
dysfonctionnement

 Assurer l'évolution des infrastructures et des méthodes expérimentales
 Transmettre ses connaissances techniques et scientifiques et ses compétences

opérationnelles
 Assurer une veille scientifique et technologique dans son domaine d'activité

Compétences

Organiser les contrôles sanitaires
 Encadrer / Animer une équipe

 Élaborer un budget
 Utiliser les logiciels spécifiques à l'activité (maîtrise)

 Rédiger des documents scientifiques (expert)
 Gérer les relations avec des interlocuteurs

 Leadership
 Autonomie / Confiance en soi

 Diplomatie

Capacités personnelles

Doctorat, Ingénieur gde Ecoles ou assimil. Préférentiellement une formation en
sciences et productions animales avec une formation aux questions
environnementales Intérêt pour l'élevage et les questions environnementales
associées

 Aptitude et goût affirmé pour le travail en réseau et en partenariat
 Aptitude et goût pour les approches expérimentales

 Intérêt pour la modélisation et le traitement des données
 L'aptitude à travailler en équipe et en réseau est indispensable

 Bonne maîtrise de l'anglais oral et écrit

http://www6.rennes.inra.fr/pegase
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CONTACT(S)

Nom Jean-Yves DOURMAD

Telephone 02 23 48 50 47

Email jean-yves.dourmad@inra.fr

Nom Jacob VAN MILGEN

Telephone 02 23 48 56 44

Email jacob.van-milgen@inra.fr
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