
Opportunité de poste 

 

 

 

La Chambre d’agriculture de Bretagne assure la recherche de références et l’accompagnement agronomique 
des agriculteurs dans le domaine de la fertilisation des cultures. A ce titre et dans le cadre du Plan de Lutte 
contre les Algues Vertes, l’équipe « Gestion des sols et fertilisation » au sein du service Agronomie – productions 
Végétales (composé de 100 collaborateurs : chargés d’études et conseillers) recrute : 
 

 

 Missions principales  
 Contribuer à la réalisation d’études d’expérimentation, en lien avec les chargés d’études : 

- Conduire des missions de recherche en lien avec la fertilisation azotée des cultures (grandes cultures, 
légumes de transformation et légumes frais), 

- Contribuer à la réalisation du projet CasDar Agro-éco-syst’N (pour lequel la Chambre d’agriculture est 
partenaire), 

- Participer à la mise en œuvre du second Plan de Lutte contre les Algues Vertes (PLAV2), via la synthèse 
des résultats obtenus en zone légumière, 

- Assurer une remontée des besoins et des attentes du terrain en termes de recherche, 
- Participer à la diffusion et au transfert de références issues des études. 

 

 Accompagner individuellement les agriculteurs du territoire : 
- Participer à la conception de dispositifs de conseil individuel et collectif du PLAV 2, 
- Mener des actions de conseil : 

o en agronomie chez les agriculteurs des baies Algues vertes, (Horn) pour une meilleure gestion 
de l’azote, 

o en fertilisation (plans de fumure), 
- Animer le portefeuille client affecté, 
- Effectuer un reporting des informations issues des échanges client. 

 

 Conduire des actions collectives : 
- Mettre en œuvre des opérations de développement sur le terrain (bouts de champs, démonstrations, 

plateformes…), 
- Contribuer à la conception de formations et à l’animation des groupes d’agriculteurs sur sa thématique, 
- Former les futurs agriculteurs, les salariés agricoles et les agriculteurs. 

 

 Profil souhaité  

 Ingénieur ou Master 2 (agriculture/agronomie) ou équivalent, 

 Compétences techniques en fertilisation et en agronomie-productions végétales, 
 Qualités relationnelles, sens de l’écoute et pédagogie, 

 Capacités rédactionnelles et de communication orale, 

 Organisation et esprit d’analyse, 

 Sens du reporting, 

 Autonomie et force de proposition, 

 Propension au travail en équipe et à l’animation, 

 Aptitudes commerciales pour garantir la qualité de service aux clients. 
 

 Conditions d'emploi 
 

 Résidence administrative : Morlaix (29) 

 Entrée en fonction : 15 mars 2019 

 Contrat à durée  déterminée de 6 mois 

 Rémunération : selon grille en vigueur et expérience 
 

Les candidatures sont à adresser par mail (lettre de motivation et CV), avant le 1er mars 2019 à l’adresse 
suivante : recrutement@bretagne.chambagri.fr. Pour tout renseignement complémentaire, contacter Jérémy 
GUIL au 06 22 53 19 63. 

A Rennes, le 8/02/2019 
Jacques JAOUEN, Président 

Un(e) conseiller (ière) Gestion des sols et fertilisation (H/F) 
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